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Znak sprawy ZP/17/MGW/2017

Załącznik nr 1 do SIWZ

UMOWA  NR ..................
zawarta w dniu ….……..…….. 2017 r.
pomiędzy:

Muzeum Górnictwa Węglowego w Zabrzu z siedzibą przy ul. Jodłowej 59, 41-800 Zabrze, wpisanym do Rejestru Instytucji Kultury Miasta Zabrze pod numerem RIK-12/13, posiadającym NIP: 6482768167, REGON: 243220420,

reprezentowanym przez:

Dyrektora – Pana Bartłomieja Szewczyk

zwanym dalej ZAMAWIAJĄCYM
a
………………………………………….. z siedzibą ……………………………………………

reprezentowanym przez:

………………………………….………………………………………………………….........

zwanym dalej WYKONAWCĄ
ZAMAWIAJĄCY oraz WYKONAWCA łącznie zwani są Stronami.
w następstwie przeprowadzenia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego na usługę pn. Usługa drukowania wydawnictw książkowych Muzeum Górnictwa Węglowego w Zabrzu w trybie przetargu nieograniczonego Nr ZP/17/MGW/2017, zgodnie z ustawą z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2017 r, poz. 1579), zwana dalej Prawo zamówień publicznych 
§ 1

Przedmiot Umowy

1. Przedmiotem Umowy jest usługa drukowania i oprawy książki „Kolonie robotnicze Zabrza i ich mieszkańcy - Żyło się biednie ale szczęśliwie” w nakładzie 1 000 egzemplarzy, drukowanej w technice cyfrowej, ilość stron 4+528, formacie B5 170x245 4x4, okładka: kartonowa 4x0 folia mat, wyklejka 4x4, szytej sznurkiem, papier Serixo 120 gram lub równoważny wskazany przez WYKONAWCĘ w ofercie i zaakceptowany przez ZAMAWIAJĄCEGO.
2. Przedmiot zamówienia obejmuje transport wydrukowanych książek do siedziby ZAMAWIAJĄCEGO i ich wyładunek we wskazanym miejscu
§ 2
Terminy 
1. Umowa zostaje zawarta na czas określony od dnia podpisania do dnia podpisania Protokołu odbioru 
2. Wydrukowane i oprawione książki WYKONAWCA dostarczy w terminie do 30 dni od dnia podpisania umowy.
§ 3
Realizacja umowy 
1. W dniu podpisania Umowy ZAMAWIAJĄCY przekaże WYKONAWCY komplet materiałów do wykonania usługi (blok) w wersji elektronicznej, które będą przesyłane na wskazany przez WYKONAWCĘ serwer FTP lub przesyłane mailem w postaci plików PDF, JPG, TIFF i potwierdzone w odbiorze przez WYKONAWCĘ.
2. WYKONAWCA jest zobowiązany do przygotowania/wykonania matrycy /wykrojnika/sztancy – w terminie do 5 dni roboczych od daty odebrania materiałów od zamawiającego. Po wykonaniu nakładu matryca/wykrojnik/sztanca stanowi własność ZAMAWIAJĄCEGO i musi zostać zwrócona wraz z dostarczonym nakładem.

3. Zamawiający przekaże WYKONAWCY komplet materiałów do wykonania usługi (oklejka) w wersji elektronicznej, które będą przesyłane na wskazany przez WYKONAWCĘ serwer FTP lub przesyłane mailem w postaci plików PDF, JPG, TIFF i potwierdzone w odbiorze przez WYKONAWCĘ po wykonaniu przez WYKONAWCĘ usługi (blok) oraz przesłaniu ZAMAWIAJĄCEMU specyfikacji technicznej oklejki oraz zwymiarowanej grubości bloku.

4. WYKONAWCA jest zobowiązany do dostarczania do akceptacji egzemplarza okazowego oraz próbnego wydruku tzw. ozalid,  egzemplarz okazowy w wersji uproszczonej (blok), także próbny wydruk wykonany na papierze docelowym (w przypadku wyboru papieru równoważnego) termin wykonania i dostarczenia do siedziby ZAMAWIAJĄCEGO – 5 dni roboczych od daty odebrania materiałów od ZAMAWIAJĄCEGO.

5. ZAMAWIAJĄCY oświadcza, że przysługują mu autorskie prawa majątkowe do wydawnictw stanowiących przedmiot usług realizowanych przez WYKONAWCĘ w ramach Umowy.
6. ZAMAWIAJĄCY przy odbiorze zbada jakość techniczną i estetyczną dostarczonych książek w szczególności według kryteriów jakościowych opisanych w SIWZ. W przypadku stwierdzenia przez ZAMAWIAJĄCEGO wadliwego wykonania materiałów promocyjnych, ZAMAWIAJĄCY uprawniony będzie do :
1) żądania jego ponownego wykonania we wskazanym przez siebie terminie, albo

2) powierzenia wykonania zlecenia osobie trzeciej na koszt i ryzyko WYKONAWCY.

7.
Do czasu odbioru wykonanych książek ryzyko związane z ewentualnym uszkodzeniem lub utratą przedmiotu zamówienia ponosi WYKONAWCA.
8.
ZAMAWIAJĄCY zastrzega sobie prawa autorskie majątkowe do wszystkich materiałów powierzonych do druku, które mogą być wykorzystane wyłącznie do wykonania zamówienia.

9.
Jako Koordynatorów, to jest osoby upoważnione przez każdą ze stron odpowiednio do kontaktów w ramach i w celu wykonania Umowy, Strony wyznaczają następujące osoby:

1)
ze strony ZAMAWIAJĄCEGO Pani/Pan: ………………………………………

tel.: ……………………., e-mail: ………………,

2)
ze strony WYKONAWCY Pani/Pan: ………………………………………….

tel.: ……………………., e-mail: ………………,

10.
Każda ze Stron może zmienić lub wyznaczyć na swojego Koordynatora inną wskazana przez siebie osobę zawiadamiając o tym pisemnie drugą Stronę. Z chwilą takiego zawiadomienia uprawnienia poprzedniego koordynatora do działania w sprawach określonych Umową wygasa chyba, że z zawiadomienia odpowiedniej Strony wynika co innego.

§ 4
Wynagrodzenie
1. Wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy zgodnie z Umową wynosi: 

kwotę netto
 ………………… (słownie ………………… ) złotych 

podatek VAT
 ………………… (słownie ………………… ) złotych 

kwotę brutto
 ………………… (słownie ………………… ) złotych 

2. Wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy odebranego bez uwag przez ZAMAWIAJĄCEGO płatne będzie na podstawie faktury VAT wystawianej na Zamawiającego - Muzeum Górnictwa Węglowego w Zabrzu, ul. Jodłowa 59, 41-800 Zabrze.
3. Podstawą do wystawienia faktury VAT jest podpisany przez przedstawiciela ZAMAWIAJĄCEGO Protokół odbioru.

4. Płatność wynagrodzenia zgodnie z fakturą VAT zostanie dokonana przelewem na rachunek bankowy WYKONAWCY podany na fakturze do 30 dni od daty doręczenia ZAMAWIAJĄCEMU prawidłowo wystawionej faktury VAT.
5. Za termin zapłaty uznaje się dzień, w którym ZAMAWIAJĄCY polecił swojemu bankowi przelać na wskazane przez WYKONAWCĘ konto kwotę wynikającą z prawidłowo wystawionej faktury.
6. Z wynagrodzenia mogą zostać potrącone naliczone WYKONAWCY kary umowne.
7. Strony ustalają zakaz cesji wierzytelności.
§ 5
Personel WYKONAWCY 
1. ZAMAWIAJĄCY wymaga od WYKONAWCY, stosownie do art. 29 ust. 3a Prawa zamówień publicznych, aby osoby wykonujące w zakresie realizacji zamówienia czynności: drukowania i oprawy były wykonywane przez osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz.U. z 2014 r. poz. 1502, z późn. zm.) zwany dalej Obowiązkiem Zatrudnienia.
2. WYKONAWCA musi zatrudniać osoby wymienione na podstawie umowy o pracę, a w przypadku rozwiązania umowy przez osobę zatrudnioną lub przez pracodawcę, WYKONAWCA zobowiązuje się do zatrudnienia na podstawie umowy o pracę na to miejsce innej osoby. 
3. Najpóźniej w dniu przystąpienia do realizacji umowy WYKONAWCA doręczy ZAMAWIAJĄCEMU oświadczenie potwierdzające, że wymagane przez ZAMAWIAJĄCEGO czynności, o których mowa w ust. 1, będą wykonywane przez osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz z oznaczeniem liczby tych osób odpowiadających poszczególnym rodzajom czynności, określeniem rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu. Oświadczenie powinno określać podmiot, w imieniu którego oświadczenie jest składane (odpowiednio WYKONAWCA lub Podwykonawca) oraz być opatrzone datą i podpisem osoby upoważnionej do reprezentowania tego podmiotu. 
4. WYKONAWCA jest zobowiązany w trakcie realizacji Umowy na każde wezwanie ZAMAWIAJĄCEGO, w terminie wskazanym przez ZAMAWIAJĄCEGO, a jeżeli strony nie ustalą innego terminu – w terminie 3 dni roboczych, przedstawić do wglądu ZAMAWIAJĄCEMU poświadczone za zgodność z oryginałem (odpowiednio przez WYKONAWCĘ lub Podwykonawcę) kopie aktualnych umów o pracę potwierdzających, że czynności o których mowa w ust. 1 są wykonywane przez osoby zatrudnione na umowę o pracę, zgodnie z deklaracją WYKONAWCY. 
5. Kopie umów, o których mowa w ust. 4 powinny zostać zanonimizowane w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych. Informacje takie jak: imię i nazwisko, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania. 
6. Nieprzedłożenie lub przedstawienie w liczbie mniejszej niż wskazana w oświadczeniu, o którym mowa w ust. 3 przez WYKONAWCĘ kopii umów zawartych przez WYKONAWCĘ (Podwykonawcę) z pracownikami wykonującymi w ramach zamówienia czynności, o których mowa w ust. 1 w terminie wskazanym przez ZAMAWIAJĄCEGO zgodnie z ust. 4 będzie traktowane jako niewypełnienie Obowiązku zatrudnienia. 
7. W ramach czynności kontrolnych przestrzegania wymogu, o którym mowa w art. 29 ust. 3a Prawa zamówień publicznych ZAMAWIAJĄCY oprócz weryfikacji dokumentów, o których mowa w ust. 3 i 4 jest uprawniony także do żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogu lub do przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. W przypadku uzasadnionych zastrzeżeń co do przestrzegania prawa pracy przez WYKONAWCĘ lub Podwykonawcę, ZAMAWIAJĄCY może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 
8. Za niedopełnienie wymogu Obowiązku Zatrudnienia WYKONAWCA zapłaci ZAMAWIAJĄCEMU karę umowną, o której mowa w § 8 ust. 1 pkt 6) Umowy.
§ 6

Rozwiązanie i zmiany Umowy

1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, 
ZAMAWIAJĄCY może odstąpić od umowy w terminie 30 kalendarzowych dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.
2. Jeżeli WYKONAWCA dopuszcza się zwłoki związanej z rozpoczęciem, realizacją lub zakończeniem przedmiotu Umowy albo jeżeli przedmiot Umowy jest wykonywany w sposób wadliwy lub sprzeczny z Umową. ZAMAWIAJĄCY może od umowy odstąpić w terminie 14 dni od powzięcia wiadomości o okolicznościach stanowiących podstawę odstąpienia, powierzając poprawienie lub dalsze wykonanie przedmiotu umowy innej osobie na koszt i odpowiedzialność WYKONAWCY.

3. W przypadku odstąpienia przez ZAMAWIAJĄCEGO od Umowy z przyczyn wskazanych w ust. 2, WYKONAWCY nie będzie przysługiwało wynagrodzenie za prace, które nie zostały zakończone i za wykonanie tej części Przedmiotu umowy, która będzie dla ZAMAWIAJĄCEGO bezużyteczna.

4. ZAMAWIAJĄCY ma prawo do złożenia oświadczenia o odstąpieniu od Umowy w terminie 7 (siedmiu) dni od dnia powzięcia informacji o dokonanym przez WYKONAWCĘ naruszeniu.

5. Wszelkie zmiany Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności z zachowaniem warunków dopuszczalności zmiany Umowy określonych przepisami Prawa zamówień publicznych.
§ 7
Rękojmia
1. WYKONAWCA odpowiada wobec ZAMAWIAJĄCEGO za wady fizyczne i prawne wszelkich materialnych rezultatów wykonanej usługi.
2. Przez wadę fizyczną rozumie się w szczególności jakąkolwiek niezgodność materialnych rezultatów usługi z opisem przedmiotu zamówienia zawartym w SIWZ.

3. WYKONAWCA zapewnia, iż usługi objęte umową będzie wykonywał z najwyższą starannością i zgodnie z zatwierdzoną przez ZAMAWIAJĄCEGO wersją druków.

4. ZAMAWIAJĄCY obowiązany jest do zawiadomienia WYKONAWCY o stwierdzeniu wad wykonania przedmiotu umowy w ciągu 7 dni daty ich ujawnienia. Do reklamacji należy dołączyć: protokół reklamacyjny oraz dowód dostawy.

5. WYKONAWCA zobowiązuje się do rozpatrzenia i załatwienia reklamacji w ciągu 5 dni od daty jej otrzymania. Wybór sposobu załatwienia reklamacji należy do ZAMAWIAJĄCEGO.
6. Koszty postępowania reklamacyjnego ponosi WYKONAWCA.

§ 8
Kary umowne 
1. WYKONAWCA zapłaci ZAMAWIAJĄCEMU kary umowne w następujących przypadkach:

1)
z tytułu odstąpienia od Umowy przez ZAMAWIAJĄCEGO z przyczyn, za które odpowiedzialność ponosi WYKONAWCA - w wysokości 20% łącznego wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 4 ust. 1;
2)
w przypadku opóźnienia nieprzekraczającego 2 (dwa) dni względem terminów określonych w Umowie, w wysokości 5% (pięciu procent) wartości wynagrodzenia brutto przysługującemu WYKONAWCY na podstawie Umowy;
3)
w przypadku opóźnienia przekraczające 2 (dwa) dni względem terminów wydarzeń określonych w Umowie, w wysokości 20% (dwudziestu procent) wartości wynagrodzenia brutto przysługującemu WYKONAWCY na podstawie Umowy,
4)
za zwłokę w usunięciu wad stwierdzonych przy odbiorze, w wysokości 100% wartości wadliwego elementu;

5)
w razie niewykonania przedmiotu Umowy z winy WYKONAWCY – 20% wynagrodzenia brutto przysługującemu WYKONAWCY na podstawie tej Umowy;

6)
naruszenia przez WYKONAWCĘ Obowiązku Zatrudnienia – za każdy przypadek w wysokości 1 000 złotych,

2. Kary umowne określone w ust. 1 podlegać będą sumowaniu.
3. WYKONAWCA wyraża zgodę na potrącenie kar umownych przewidzianych w ust. 1 z kwoty wynagrodzenia netto przysługującego WYKONAWCY na podstawie Umowy.
4. Roszczenia o zapłatę należnych kar umownych nie będą pozbawiać ZAMAWIAJĄCEGO i WYKONAWCY prawa żądania zapłaty odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych, jeżeli wysokość poniesionej szkody przekroczy wysokość zastrzeżonej kary umownej.
§ 9
Postanowienia Końcowe

1. ZAMAWIAJĄCY zastrzega sobie prawa autorskie majątkowe do wszystkich materiałów powierzonych do druku, które mogą być wykorzystane wyłącznie do wykonania Umów.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 1579) i ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (tekst jedn. Dz. U. z 2014 r. poz. 121 z późn. zmian.) oraz inne powszechnie obowiązujące przepisy prawa polskiego.
3. Wszelkie spory wynikłe na tle realizacji Umowy rozstrzygane będą przez Sąd właściwy dla siedziby ZAMAWIAJĄCEGO.

4. Umowa zostaje sporządzona w 3 (trzech) jednobrzmiących egzemplarzach, 2 egzemplarze dla ZAMAWIAJĄCEGO, 1 (jeden) egzemplarz dla WYKONAWCY.

5. Umowa zostaje zawarta z dniem jej podpisania przez uprawnionych przedstawicieli Stron.

6. W razie rozbieżności pomiędzy Umową, a załącznikiem, Umowa ma znaczenie decydujące.

7. Postanowienia załączników należy stosować do Umowy odpowiednio.

ZAMAWIAJĄCY
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